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EDITAL N° 08/2025 ) )
PROGRAMA NACIONAL DE VIVENCIAS NO SISTEMA UNICO DE SAUDE
(VIVENCIAS NO SUS), EM ARTICULAGAO COM O PROJETO VIVENCIAS E
ESTAGIOS NA REALIDADE DO SUS (VER-SUS)
EDIGAO 2026/01

1. APRESENTACAO

O Programa Nacional de Vivéncias no Sistema Unico de Satide, instituido pela
Portaria MS n° 6.098, de 16 de dezembro de 2024, tem como finalidade
promover vivéncias em distintos espacos do Sistema Unico de Saude (SUS)
para estudantes, residentes, docentes, trabalhadores, gestores da saude e
movimentos sociais, fortalecendo a formagéao orientada ao trabalho em equipe,
a equidade e a reorientacao dos modelos de atencéo e gestdo, por meio da
integracado ensino-servigo-comunidade e da participacao popular.

O Programa articula-se com a iniciativa de Vivéncias e Estagios na Realidade
do SUS (VER-SUS Brasil), executada nacionalmente pela Associagédo da Rede
Unida ao longo das Uultimas duas décadas. O VER-SUS foi criado em
2003/2004 no ambito da Secretaria da Gestao do Trabalho e Educagdo em
Saude do Ministério da Saude (SGTES/MS).

A Associacao da Rede Unida € a entidade executora do projeto “Vivéncias na
Realidade do Sistema Unico de Salde: ativagdo da aprendizagem significativa
nos fterritérios vivos brasileiros”, realizado por meio de Carta Acordo com a
Organizagcao Pan-Americana da Saude (OPAS) e do Ministério da Saude (MS).
O Projeto pretende contribuir para o fortalecimento da integracao
ensino—servico—comunidade, da educagcao permanente em saude, da reflexao
sobre os processos de formagdo e de trabalho em saude, da gestdo
democratica e participativa do SUS e da educacao popular.

Com base nesse contexto, a Associacdo da Rede Unida, em parceria com o
Ministério da Saude, por meio da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da
Educacdo na Saude (SGTES) e a Organizacdao Pan-Americana da Saude
(OPAS), torna publico o Edital N° 08/2025 para apoiar as vivéncias a serem
realizadas no periodo de 2026/01, entre os meses de janeiro e maio, com o
intuito de potencializar e priorizar os debates reflexivos sobre os desafios das
vivéncias no SUS como dispositivo pedagodgico para a aprendizagem
significativa nos mais diversos locais do pais. Serao langados editais referentes
aos semestres 2026/02 e 2027/01, totalizando trés edi¢cdes de submissdes para
a realizacao das vivéncias.
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Este edital € destinado a selecdo de projetos de vivéncias que envolvem
residentes em saude; estudantes de graduacdo de nivel superior e da
educacgao profissional técnica de nivel médio, desde que com idade igual ou
superior a dezoito anos.

Serao selecionadas propostas de 300 vivéncias, condicionadas a
disponibilidade or¢gamentaria no momento da selegcdo, o que podera trazer
alguma variacdo neste numero. A Rede Unida coloca-se a disposicao para
acolher as propostas em conformidade com os critérios deste edital e para
auxiliar nos debates politico-pedagdgicos, inerentes ao processo formativo dos
estudantes e residentes.

2. OBJETO

Apoiar a realizacdo de vivéncias na realidade do SUS, organizadas por
Equipes de Trabalho Locais, implementadas no periodo de 2026/01 em todas
as regides do Brasil.

3. PERIODO PARA SUBMISSAO

O periodo de submissao de projetos para serem realizados em 2026/01 sera
de 15/10/2025 a 30/11/2025 (impreterivelmente até as 23 horas e 59 minutos,
horario de Brasilia), para o e-mail institucional versus@redeunida.org.br,
conforme orientacdes deste edital.

4. CRITERIOS PARA SUBMISSAO DE PROJETOS

A submissao de propostas sera valida apenas se reconhecida como Projeto
Vivéncias no SUS/VER-SUS, condigcdo necessaria para que os participantes
recebam a certificacdo. Este edital contempla exclusivamente a modalidade de
vivéncias que atendam o publico-alvo, cronograma de execucgao, possibilidades
de contrapartidas e formatos de projeto.

Para as submissbes de projetos, as Equipes de Trabalho Locais devem

acessar o documento Modelo Projeto Vivéncias no SUS / VER-SUS -
Modalidade Vivéncias Edi¢cao 2026/01, disponivel em:

@ MODELO PROJETO MODALIDADE VIVENCIAS — EDICAO 2026/01

Preencher os documentos solicitados e envia-los, em formato de arquivo PDF
para versus@redeunida.org.br, com o titulo do e-mail “Projeto Vivéncia - [nome
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do Municipio / Estado / Regiao]’, no periodo de 15/10/2025 a 30/11/2025, até
as 23 horas e 59 minutos (horario de Brasilia).

Nao serdo aceitas submissdes fora do prazo estabelecido e dos padrdes
disponibilizados neste edital. Os projetos deverdo ser submetidos pelas
Equipes de Trabalho Locais, cuja composicao esta descrita abaixo.

5. COMPOSICAO E ATRIBUIGOES DA EQUIPE DE TRABALHO LOCAL

A Equipe de Trabalho Local deve ser composta de representantes de diferentes
grupos, conforme a Portaria MS n° 6.098, de 16 de dezembro de 2024 e as
iniciativas prévias do VER-SUS, sendo uma composigao minima de:

a) um representante indicado pela gestao do SUS;

b) um estudante de graduacao de nivel superior em saude;

c) um estudante da educacao profissional técnica de nivel médio em saude;
d) um residente em saude;

e) um docente de instituicao de ensino que ofereca cursos na area da saude de

graduacgao ou educacao profissional e técnica;

f) um representante de movimentos sociais que atuem no territério onde sera

realizada a vivéncia;

g) um representante indicado para apoio na area de comunicagao;

Os representantes indicados pela gestao do SUS deverao, preferencialmente,
atuar com gestdo do trabalho e educacdo na saude ou ser membro da
Comissdo Permanente de Integracdo Ensino-Servico - CIES estadual ou
representante das Escolas do SUS vinculadas as secretarias de Saude
estaduais, distrital @ municipais. Cabera aos representantes indicados pela
gestdo do SUS apresentar, na submissdo do projeto, declaracdo de
autorizacado do gestor competente no ambito da estrutura institucional. Apés a
selecao do projeto, a equipe de trabalho de que trata o caput devera coordenar
a execucgao do processo da vivéncia local. Ressalta-se que o representante
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indicado para apoio na area de comunicagao atuara predominantemente para
atender as demandas especificas de comunicagao.

Sao atribuicées da Equipe de Trabalho Local:

e Elaborar, estruturar e manter um e-mail oficial destinado a comunicagao
e gestao da vivéncia. Esse e-mail servira como canal institucional com a
Rede Unida para questdes operacionais e pedagdgicas;

e Assumir a responsabilidade pela organizacdo técnica/operacional,
politica e pedagégica do Programa, em conformidade com este edital;

e Articular com os atores locais da educacdo e da saude a
corresponsabilizacdo pelo desenvolvimento do Programa, dialogando
com a Rede Unida;

e Apresentar lista da Equipe de Trabalho Local, com nome completo,
numero de CPF, numero de telefone de contato com DDD (WhatsApp),
e-mail, endereco completo com CEP, vinculo (estudante, trabalhador de
servigos, gestor, professor, movimentos sociais etc.) e a instituicdo de
atuacao para efeitos de certificacao;

e Organizar o processo seletivo dos participantes, a programagao das
atividades da vivéncia, incluindo as visitas, momentos de discussao e
problematizacdo da realidade vivenciada, além da avaliagdo das
atividades realizadas;

e Pactuar com os gestores e instituicbes de ensino os equipamentos
sociais e locais para a realizacao de todas as atividades propostas para
a formacao, bem como as contrapartidas das instituicées parceiras;

e Pactuar com as instituicdes e/ou coletivos proponentes a possibilidade
do fornecimento/subsidio para os itens: alimentacado, hospedagem e/ou
transporte interno para as visitagoes;

e Organizar a logistica de alimentacao, hospedagem e transporte interno
para as visitacbes (verificar a acessibilidade, seguranc¢a, inclusividade e
demais necessidades);

e Acompanhar a execugcdo do projeto durante todas as atividades e
momentos;

e Acompanhar os estudantes e residentes durante todas as atividades
realizadas, auxiliando-os e acolhendo-os em quaisquer dificuldades
enfrentadas, inclusive em possiveis situagdes de violéncia e
acometimento de salde mental, comunicando-as a Rede Unida;

e Fornecer declaracao de selegcao ou de comparecimento aos estudantes
e residentes selecionados que participaram das atividades programadas,
nos casos de necessidade de afastamento ou justificativa de auséncia
por parte dos participantes;

e Elaborar o relatério de avaliagdo da vivéncia e encaminha-lo a Rede
Unida;
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e Realizar devolutiva ao gestor municipal advinda da avaliagao da vivéncia
realizada pelo grupo de facilitadores e viventes;

e Apresentar lista de estudantes e residentes que concluiram a vivéncia,
para certificacao, contendo: nome completo, numero de CPF, nimero de
telefone de contato com DDD (WhatsApp), e-mail, endereco completo
com CEP, instituicdo de vinculo, curso e fase do curso, para efeitos de
certificacao;

6. MODALIDADE DE IMERSAO - VIVENCIAS NO SUS

Esta modalidade tem como objetivo a imersao de residentes em saude,
estudantes de graduacdo e de cursos técnicos de nivel médio na realidade
local do Sistema Unico de Saude, proporcionando as pessoas participantes
uma vivéncia que dispare a producado de aprendizagens significativas para a
formacao pessoal e profissional segundo caracteristicas e prioridades do SUS.
Por imersao na realidade do SUS compreende-se o contato direto com servigos
das redes de atencéo a saude, com trabalhadores e gestores da saude e com
pessoas dos movimentos sociais e das instancias de participacao, que ampliem
a compreensao da producdo de saude nos territorios em que a vivéncia
acontece, atendendo as consideracdes éticas e bioéticas cabiveis.

6.1 Periodo para realizagao da vivéncia

A vivéncia sera do tipo imersao, que tera a duracdo de no minimo cinco (5) dias
e no maximo sete (7) dias, a ser realizada entre os meses de janeiro a maio de
2026. A imersao implica a participacdo dos estudantes e residentes nas
atividades programadas em periodo integral, 24h, sem a possibilidade de se
ausentar para a realizagao de outras atividades concomitantes e compromissos
alheios ao projeto. As inscricdes dos participantes deverdao ocorrer em periodo
a ser definido pela Equipe de Trabalho Local e homologado conforme
cronograma do edital.

6.2 Itens/insumos que poderao ser contemplados neste edital

Para os projetos que necessitem de aporte financeiro, o Projeto Vivéncias no
SUS/VER-SUS podera custear, a depender dos valores dos orgcamentos
submetidos e aprovados, os itens abaixo:

e Alimentacdo (café da manha, almoco e jantar) para viventes e
facilitadores durante o periodo da vivéncia. Ndo ha possibilidade de
financiamento para coffee-break:
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e Hospedagem para viventes e facilitadores durante o periodo da vivéncia.
Nao serdo custeados aluguéis de espacos fisicos como auditérios, salas
de reunido etc.;

e Transporte interno, durante o periodo da vivéncia, para os locais a
serem visitados, previstos no projeto de vivéncia. Nao sera custeado o

transporte dos estudantes. residentes e Equipe de Trabalho Local entre

suas residéncias e o ponto de encontro da vivéncia, € hem seu retorno
para seus locais de residéncia.

Os itens acima descritos devem ser relacionados no projeto submetido na
forma de trés (03) orcamentos, conforme planilha de pesquisa de precos
(devidamente assinados pelos representantes da Equipe de Trabalho Local,
datados e apresentando os dados do estabelecimento, sendo eles: nome do
estabelecimento, numero de inscricdo de pessoa juridica (CNPJ), validade do
orcamento, e-mail de contato e telefone de contato com DDD. Os
estabelecimentos escolhidos para prestacdo de servico de alimentagéo e/ou
hospedagem e/ou transporte interno dos projetos selecionados serao
contatados pela Rede Unida para fins de contratacao.

As Equipes de Trabalho Locais que nao apresentarem os orcamentos conforme
determinado e dentro do prazo estabelecido terdo suas submissbes
canceladas. Nenhum outro tipo de auxilio financeiro e/ou custeio sera fornecido
pela Rede Unida.

Além da possibilidade de financiamento da alimentacao e/ou hospedagem e/ou
transporte interno, a Rede Unida contribuira com:

e Apoio pedagogico e administrativo;

e Apoio na comunicagéo e divulgacao da vivéncia no site da Rede Unida e
midias sociais;

e Criacdo de comunidades especificas da vivéncia para trocas de
experiéncia no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), destinado aos
participantes selecionados, com atividades obrigatérias e condicionadas
a certificacao;

e Certificacdo via site da Rede Unida para estudantes, residentes e
Equipes de Trabalho Locais, com a devida veracidade e autenticidade
digital;
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Fornecimento de materiais de apoio/insumos (mochila, camiseta, bloco
de anotagbes, caneta, béton e crachas de identificacdo) destinados
apenas a viventes e facilitadores.

6.3 Formato dos projetos

Os projetos devem estar em consonancia com o modelo apresentado anexo ao
Edital, contendo obrigatoriamente os seguintes itens:

1)
2)

3)

5)

6)

8)

9)

Introducgao, apresentando a contextualizacao e justificativa da proposta;

Objetivos da vivéncia em alinhamento com o modelo do projeto
indicado;

Metodologia, fundamentada nos principios da Educacdo Permanente
em Saude (EPS), da Educacao Popular em Saude e das producdes
anteriores da iniciativa VER-SUS;

Programacao detalhada, dias e horarios contendo as atividades
previstas, locais de visitagcao, refeicbes e momentos de descanso;

Cronograma de execucado, indicando periodos de preparacao,
realizacao e avaliagao;

Orgcamento, apresentado em planilha especifica e anexado em arquivo
formato PDF a proposta da vivéncia;

Termo de compromisso, conforme modelo anexo, assinado pelo
dirigente competente da gestdo do SUS, estabelecendo a pactuacgao
com os cenarios de praticas;

Quantidade de 33 participantes por vivéncia, sendo 3 facilitadores e 30
viventes. Podem ser apresentados projetos articulados no territério com
multiplos desse quantitativo;

Competéncias e responsabilidades de viventes e facilitadores
devidamente descritas;

10) Critérios e objetivos de selecao para viventes e facilitadores;

11) Termos de compromisso para a contrapartida dos itens de alimentacgao

e/ou hospedagem e/ou transporte interno, se houver.
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7.

AVALIACAO DOS PROJETOS

A efetivacdo do apoio financeiro dependera da disponibilidade de recursos
financeiros e da avaliacao técnica, pedagdgica e administrativa-financeira do
projeto. Os projetos serdo aprovados parcial ou integralmente ou reprovados. A
execucao das atividades esta condicionada a aprovacgao prévia, explicitamente
comunicada pela coordenacao da Rede Unida as Equipes de Trabalho Locais.

Os projetos serado analisados a partir de itens obrigatérios e classificatorios e
avaliados conforme tabela de pontuacao, de acordo com a descrito abaixo:

Obrigatorios:

Cl

Justificativa da proposta e articulacdo explicita com programas e
estratégias como: Programa Mais Médicos, Agora Tem Especialistas,
ampliacdo do atendimento especializado no SUS, acesso a rede de
prevencao, diagnéstico e tratamento oncolbgico, incentivo ao
desenvolvimento da ciéncia e tecnologia, assim como os efeitos
propostos na formacgao;

Orgcamento solicitado, com base no indicador custo/participante;

Adocao de agoes afirmativas no processo de selecéo dos facilitadores
e viventes conforme politicas do SUS, atendendo também a Portaria
GM/MS n° 5.801. de 28 de novembro de 2024, indicando de que forma
os critérios de inclusao serdao garantidos durante a selecao dos
estudantes e residentes.

ificatori

Proposta pedagodgica (metodologia e programacgao), considerando se
apresenta perspectiva inovadora/reflexiva e impacto no processo
formativo, no trabalho e na gestdo no SUS, em dialogo com as redes de
atencao prioritarias e iniciativas de participagao social nos territorios;

Dialogo com os eixos tematicos da Rede Unida e da Educacgéo
Permanente em Saude (quadrilatero: educacgao, gestdo, trabalho e
participacao social);
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e Articulagio com o PET-Saude (PET-Saude Digital e PET-Saude
Equidade) e outras iniciativas do SUS para o fortalecimento da
educacao e do trabalho (residéncias em saude; Agora tem Especialistas;
redes prioritarias de atengdo; movimentos sociais que atuam na
producao de equidade; projetos de extensdo e pesquisa voltados para
os territérios e para as necessidades locorregionais;

e Composicao da Equipe de Trabalho Local, contendo a participacéo de
facilitador formado na primeira etapa do projeto;

e Apresentacao de contrapartida dos itens/insumos (alimentagéo e/ou
hospedagem e/ou transporte interno) para o projeto.

Tabela de pontuagao:

Critério Pontuacao Maxima
Proposta pedagégica (metodologia 3,0
e programacao), considerando se (uso de metodologias de
apresenta perspectiva | aprendizagem ativa articuladas com
inovadora/reflexiva e impacto no referenciais teéricos da area da
processo formativo, no trabalho e na Saude Coletiva)

gestdo no SUS, em dialogo com as
redes de atencao prioritarias nos

territorios.

Dialogo com os eixos tematicos da 2,0

Rede Unida (quadrilatero: educacao, (0,5 pontos por eixo)
gestdo, trabalho e participacao

social).

Articulacao com o PET-Saude 1,0
(PET-Saude Digital e PET-Saude (0,5 por projeto/programa)

Equidade) e outras iniciativas do SUS
para o fortalecimento da educacéo e
do trabalho (residéncias em saude;
Agora tem Especialistas; redes
prioritarias de atencao; movimentos
sociais que atuam na producao de
equidade; projetos de extensédo e
pesquisa voltados para os territérios
e para as necessidades
locorregionais).
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Composicao da Equipe de 1,0
Trabalho Local, contendo a (com comprovacao mediante
participacdo de facilitador formado certificado de participacao)
nas vivéncias-pilotos, ocorridas no
primeiro semestre de 2025.
Contrapartidas (alimentagcdo e/ou 3,0
hospedagem e/ou transporte interno). (1,0 por contrapartida)

Total 10,0

A Equipe de Trabalho Local deve se comprometer quanto ao cumprimento de
prazos e envio adequado de documentos determinados neste edital. O
atendimento a prazos e a entrega correta dos documentos solicitados neste
edital constitui condicao obrigatéria para a execucéao e continuidade do projeto,
nao sendo considerado critério classificatério nem objeto de pontuacao.

8. RESULTADO DA SELEGCAO DOS PROJETOS

O resultado dos projetos aprovados sera divulgado no site da Entidade
Executora - Rede Unida: https://www.redeunida.org.br/pt-br/

9. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ETAPAS

PERIODO

LANCAMENTO DO EDITAL N° 08/2025

15/10/2025

PERIODO DE SUBMISSAO DE PROJETOS

15/10/2025 - 30/11/2025

ANALISE DOS PROJETOS SUBMETIDOS

01/12/2025 - 14/12/2025

PUBLICACAO DOS PROJETOS SELECIONADOS

15/12/2025

DELIBERAGOES COM AS EQUIPES DE TRABALHO LOCAIS
DOS PROJETOS SELECIONADOS

a partir de 15/12/2025
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10. CONTATO INSTITUCIONAL

Para duvidas e esclarecimentos:
E-mail: versus@redeunida.org.br
Atendimento: Segunda-feira a Sexta-feira, das 09h as 12h / 13h as 17h (horario

de Brasilia).

Porto Alegre, 15 de outubro de 2025.



